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CALISAN SAYISI 10-49 ARASINDA OLAN ISYERLERINE OTOMATIK
BES GECIS 1 TEMMUZ 2018 iTIBARI ILE BASLIYOR

Bilindigi gibi, Bireysel Emeklilik Sistemi (BES) 01.01.2017 tarihinden itibaren kademeli
olarak yiirtirliige girmis bulunmaktadir.

01.07.2018 Tarihinden itibaren 5510 Sayili Kanun’un 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin
(a) bendine gore 6zel sektorde istihdam edilen Calisan sayis1 on ve iizerinde ancak elliden
az olan bir isverene bagli olarak c¢alisanlar ile 45 yasin altinda olan tiim personelleri B.E.S
Kapsaminda otomatik olarak emeklilik planina dahil edilecek.

Bu tarihten dnce B.E.S Otomatik Katilim i¢in Sigorta Sirketleriyle Gériisiilmesi gerekiyor.
Calisan say1s1 hesaplanirken dikkat edilecek en 6nemli nokta, Ayni isverene ait birden fazla isyeri
olan igverenler i¢in biitiin isyerlerindeki ¢alisanlarin toplami goz 6niinde bulundurulur. Calisan
sayilarmin tespitinde Isverenlerin Kapsama alinma tarihini izleyen donemler bakimindan gegerli
Sosyal Giivenlik Kurumu verileri dikkate alinacaktir. Calisan Sayis1 Hesaplanirken 45 Yas alt1
calisgan ile 45 Yas istli calisan personel ayrimi yapilmaksizin hesaplama yapilmasi
gerekmektedir.

Calisanlarin Yonetmelik Kapsaminda Otomatik Olarak Bireysel Emeklilik Planina Dabhil
Edilecegi Uygulama Tarihleri:

a) Calisan sayis1 bin ve iizerinde olan bir igverene bagl olarak calisanlar; 01.01.2017
tarihinden itibaren,

b) Calisan sayist iki yiiz elli ve lizerinde ancak binden az olan bir isverene bagl olarak
calisanlar; 01.04.2017 tarihinden itibaren,

c¢) Calisan sayist yiiz ve lizerinde ancak iki yiiz elliden az olan bir igverene bagl olarak
calisanlar; 01.07.2017 tarihinden itibaren,

¢) Calisan sayisi elli ve iizerinde ancak yilizden az olan bir igverene bagli olarak calisanlar;
01.01.2018 tarihinden itibaren,

d) Calisan sayisi on ve iizerinde ancak elliden az olan bir igverene bagl olarak ¢alisanlar;
01.07.2018 tarihinden itibaren,

e) Calisan sayis1 bes ve iizerinde ancak ondan az olan bir igverene bagh olarak calisanlar;
01.01.2019 tarihinden itibaren, otomatik olarak bireysel emeklilik planina dahil edilecektir.

Yenibosna Merkez Mah.Kavak Sok.
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Calisan Iscinin Bu sistemden (BES) kanunda belirtilen siire sonra cayma hakki
bulunmaktadir. Yapilan bu diizenleme g¢ercevesinde, kapsama giren isverenler, bir emeklilik
sirketiyle anlasip 45 yasin altindaki tiim calisanlarin1 bir emeklilik planmma dahil etmekle
yiikiimliidiir. Isverenin otomatik katilimli BES kapsamindaki yiikiimliiliiklerini yerine
getirmemesi halinde, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhg tarafindan idari para cezasi
uygulanmaktadir.

Isveren ve yetkililerinin bireysel emeklilik sirketleriyle sozlesme yapmalarmi ve bordro
programlarinda gerekli diizeltmeleri yaptirmalarini 6nemle hatirlatiriz.
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